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Banco Montepio

Regulamento de Execucéo de Pensdo Complementar de Reforma dos

Membros do Orgao de Administracéo e de Fiscalizacdo do Banco Montepio

Considerando que:

1. A Assembleia Geral da Caixa Econémica Montepio Geral, caixa econémica bancaria, S.A., com a
designacdo comercial de Banco Montepio, por Deliberacdo Unanime por Escrito de 23/04/2018, fixou as
remuneragoes dos érgdos sociais para o mandato 2018-2021, fazendo constar da alinea e): “ponto i. SGo
atribuiveis aos membros do Conselho de Administracdo os seguintes beneficios: “Pensdo de reforma,
atribuivel de acordo com os Planos de Reforma dos Administradores da Associagdo Mutualista,
aprovados em Assembleia Geral”;

2. Os Estatutos do Banco Montepio aprovados na Assembleia Geral Extraordinaria de 30/10/2018,
dispéem no artigo 16.2 n.2 2, que “Os Administradores terdo direito a uma pensdo complementar de
reforma, por velhice ou invalidez, nos termos do art.2 402.2 do Cédigo das Sociedades Comerciais”;

3. O Regulamento da Comissdo de Remuneragdes, Nomeacdes e Avaliacbes (CRNA), aprovado por
deliberag¢do do Conselho de Administracdo de 21/02/2019, dispde no artigo 4.2, n.2 2, alinea g) que “Em
matéria de Remuneragées, compete a CRNA: (...) g) Pronunciar-se sobre a adequagdo das propostas de
regime dos complementos de reforma, por velhice ou invalidez, dos administradores, a serem aprovadas
em Regulamento prdprio pela Assembleia Geral, nos termos do artigo 402.2 do Cddigo das Sociedades
Comerciais”;

4. A Politica de Remuneracdo dos Membros do Orgdo de Administrac3o e Fiscalizagio em vigor, prevé
no ponto 7 — Outros beneficios, a atribuicdo de pensdes complementares de reforma.

5. Os contratos de gestdo formalizados com os Membros do Orgdo de Administracdo e Fiscalizacdo
(MOAF) prevé e concretiza na cldusula 42 n? 4, a atribuicdo de um complemento de pensdo de reforma;

E estabelecido o presente regulamento de execugdo das referidas pensdes complementares de reforma
por velhice ou invalidez e de sobrevivéncia, o qual se rege pelos termos e disposi¢cdes dos nimeros
seguintes:
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Banco Montepio

Artigo 12
(Ambito)
1. O presente Regulamento estabelece o regime de pensao complementar de reforma, por velhice ou

invalidez, e de sobrevivéncia, atribuido aos membros do Conselho de Administracdo do Banco Montepio
no mandato 2018-2021 e seguintes.

Artigo 22
(Complemento de pensao de reforma)
1. O reconhecimento do direito ao complemento de pensdo de reforma depende de o beneficiario ter
exercido as suas funcdes por mais de um ano e até ao fim do mandato, com excecdo da situacao de
invalidez.

2. Considera-se como fim do mandato de membro do Conselho de Administracdo o decurso do prazo
da sua normal duracdo ou o momento em que o mesmo termine por renuncia do Administrador ou
destituicdo por iniciativa da Assembleia Geral.

3. O complemento de pensdo sera atribuido em caso de invalidez, na data do reconhecimento dessa
situagdo, ou naquela em que for requerida, quando tenham atingido a idade de reforma em vigor para
os colaboradores da Instituicdo, de acordo com o estabelecido no seu instrumento de regulamentacado
coletiva de trabalho.

4. O valor do complemento de pensdo de reforma é calculado com base numa percentagem de 4% ou
5% por cada ano completo de exercicio do cargo, consoante tenha havido até 5 ou mais anos de exercicio,
sobre a retribuicao fixa auferida em cada ano como membro do Conselho de Administragdo.

5. Em caso de morte, haverd direito a pensdao de sobrevivéncia, que serd igual a 40% do valor do
complemento da pensdo auferida ou do complemento a que teria direito se a requeresse nessa data.

6. Asituacdo de invalidez e as condi¢Oes de atribuicdo da pensdo de sobrevivéncia serdo verificadas de
acordo com o que estiver estabelecido para os colaboradores da Instituicdo no seu instrumento de
regulamentacgao coletiva de trabalho.

7. Os valores do complemento de pensado de reforma por invalidez ou velhice, e por sobrevivéncia,
serdo atualizadas de acordo com o regime aplicavel aos colaboradores da instituicao.
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Artigo 32
(Financiamento)
1. O plano de pensdes complementar estabelecido no presente Regulamento é financiado através do
plano de pensdes fechado de beneficio definido, ja constituido pelo Banco Montepio.

2. A contribuicdo para o financiamento do plano de pensGes complementares previsto neste
Regulamento é assegurada pelo Banco Montepio.

Artigo 42
(Acumulagdo de beneficios de complemento de pensdo com remuneragées)
1. E permitida a acumulacdo do complemento de pensdo de reforma com outros rendimentos de
trabalho ou de pensdes, excepto nas situagdes previstas no n? 2 do presente artigo.

2. No caso de ser auferida remuneracdao como colaborador ou membro de érgdo social do Banco
Montepio, ou de uma outra participada do Grupo Montepio, o pagamento do complemento de pensao
auferido sera suspenso enquanto se verificar o pagamento de remuneracdo pelo exercicio dessas
fungodes.

Artigo 5.2
(Disposi¢des Transitorias)
1. Aos membros do Conselho Geral e de Supervisdo e Conselho de Administracdao Executivo que
integraram o mandato que vigorou entre 2015 e 2018, em conformidade com o deliberado em
18/05/2016 pela Assembleia Geral da Caixa Econdmica Montepio Geral, é aplicavel o disposto no artigo
2.2 deste Regulamento, com as devidas adaptagdes, nos termos seguintes:

a) O complemento de pensdo, no caso do Presidente do Conselho de Administracdo Executivo e
Membros Executivos deste, é calculado com base numa percentagem de 4% ou 5% por cada ano
completo de exercicio do cargo, consoante tenha havido até 5 ou mais anos de exercicio, sobre a
retribuicdo auferida pelos Vogais Executivos, na data do reconhecimento da situacdo de invalidez ou
naquela em que for requerida a pensao de velhice.

b) Os Membros do Conselho Geral e de Supervisdo beneficiam de igual complemento de pensdo,
calculada nos termos indicados na alinea anterior, sobre a retribuicdo auferida pelos Vogais do
Conselho Geral e de Supervisdo, na data do reconhecimento da situacao de invalidez ou naquela em
que for requerida a pensdo de velhice.

2. O artigo 2.2 deste Regulamento é também aplicdvel aos administradores do Banco Montepio que
exerceram fungdes no mandato 2013-2015, com as devidas adaptagdes, nos termos previstos no n21 do
presente artigo.
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Artigo 62
(Aplicagdo e Revisdo)

1. A instrucdo dos processos de complementos de pensdao de reforma previstos no presente
Regulamento sera organizada pelos servicos competentes do banco — a Direcao de Gestao de Pessoas
(DGP).

2. Compete a Comissdo de Remuneracdes, NomeacOes e Avaliacbes as questbes respeitantes a
interpretacdo e aplicacdo do presente Regulamento.

3. Quaisquer alteragdes ao presente Regulamento serdo submetidas a deliberacdo da Assembleia Geral.
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